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	Chuyên viên Mô hình QLRRTT
	Xây dưng mô hình quản lý rủi ro thị trường, thanh khoản, lãi suất.
1. Tham gia góp ý xây dựng mô hình, công cụ đo lường, giám sát RRTT, TKLS(định giá sản phẩm, đo lường giá trị chịu rủi ro, mô hình hành vi ứng xử, kiểm định mô hình, mô hình tính toán vốn chịu rủi ro và thực hiện tính toán vốn chịu RRTT, RRLS
2. Tham giá góp ý xây dựng, thực hiện kiểm định sức căng (Stress testing), đánh giá khả năng chịu đựng rủi ro của ngân hàng, thiết kế các báo cáo kiểm định sức căng.
Xây dựng và đề xuất hạn mức QLRRTT, TKLS, thiết kế các báo cáo phân tích, giám sát RRTT, TKLS.
Quản trị thông tin, phát triển cơ sở dữ liệu RRTT/TKLS
1. Chịu trách nhiệm chính trong việc xây dựng, phát triển cơ sở dữ liệu phục vụ QLRRTT, TKLS, xây dựng mô hình;
Khảo sát cấu trúc, cơ sở dữ liệu và chất lượng dữ liệu nhằm kiểm soát các từ điển dữ liệu RRTT, TKLS;
Xây dựng chính sách QL RRTT/TKLS
	· Trình độ
· Tốt nghiệp đại học/trên đại học hệ chính quy các trường ĐH Kinh tế, ĐH Ngân hàng, ĐH Ngoại thương, Học viện tài chính, Học viện Ngân hàng, ĐH Thương Mại, ĐH Quốc tế RMIT  hoặc các trường đại học danh tiếng nước ngoài;
· Chuyên ngành: ngân hàng - tài chính/kinh tế-tài chính, hoặc chuyên ngành kỹ thuật tài chính (financial engineering), hoặc chuyên ngành QLRR
· Đối với ứng viên có kinh nghiệm 05 năm tại vị trí tương đương vị trí tuyển dụng chỉ cần tốt nghiệp đại học chính quy, công lập, chuyên ngành phù hợp.
· Đối với ứng viên đã tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên tại các trường ĐH tại nước ngoài và có 03 năm kinh nghiệm tương tự tại vị trí tuyển dụng  chỉ cần tốt nghiệp đại học chính quy, công lập, chuyên ngành phù hợp.
· Trình độ ngoại ngữ (nếu cần): Tiếng Anh (nếu có)
· Các học vấn khác cần cho ngành nghề: 
· Kiến thức về báo cáo tài chính, đặc biệt là bảng cân đối tài sản nguồn vốn của ngân hàng;
· Kiến thức về hoạt động quản lý cân đối vốn của ngân hàng và sản phẩm Treasury
· Hiểu biết về quản trị rủi ro theo thông lệ quốc tế Basel.
· Kiến thức về thống kê, kinh tế lượng, toán tài chính;
Ưu tiên có chứng chỉ FRM, CFA,…
CÁC KINH NGHIỆM LIÊN QUAN
·  Trên 2 năm làm việc trong lĩnh vực ngân hàng/ đầu tư/ tài chính doanh nghiệp/ phân tích thị trường/quản lý rủi ro tài chính;
Ưu tiên cán bộ có kinh nghiệmtrong mảng quản lý cân đối vốn, QLRRTKLS, QLRRTT, kiểm toán ngân hàng, mảng modelling;
CÁC KỸ NĂNG
· Kỹ năng chuyên môn:
· Kỹ năng nhận diện, đánh giá rủi ro, chủ động đưa ra vấn đề và tìm hướng giải quyết;
· Hiểu và vận dụng tốt các nguyên tắc kế toán, tài chính trong hoạt động ngân hàng; kiến thức về sản phẩm treasury; các chính sách quy định quy trình QLRRTT, TKLS trong quá trình xử lý công việc;
· Hiểu và ứng dụng tốt các kiến thức nghiệp vụ QLRRTT, TKLS, các kỹ thuật tài chính và mô hình hành vi trong quá trình xử lý công việc;
· Sử dụng thành thạo và ứng dụng tốt MS Office, đặc biệt là excel, phục vụ công tác phân tích dữ liệu và xây dựng mô hình, báo cáo giám sát;
· Ưu tiên cán bộ có khả năng sử dụng các phần mềm định lượng: STATA, EVIEW, SPSS…
· Kỹ năng mềm: 
· Thuyết trình, làm việc nhóm 
· Kỹ năng phân tích, giải quyết vấn đề
· Kỹ năng thương thảo, đàm phán trong phối hợp công việc nội bộ và bên ngoài.
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	Chuyên viên Giám sát rủi ro
	Nhiệm vụ chính:
· Nhận diện đánh giá rủi ro với các sản phẩm đơn giản
· Thực hiện các báo cáo đo lường, giám sát rủi ro theo sản phẩm, mảng rủi ro.
· Giám sát trạng thái rủi ro so với hạn mức phê duyệt, báo cáo các vi phạm, theo dõi quy trình xử lý khi vi phạm hạn mức.
· Thực hiện các báo cáo kiểm soát giao dịch đảm bảo các giao dịch thực hiện tuân thủ quy định, bao gồm nhưng không giới hạn về:
· Hạn mức ủy quyền phê duyệt
· Đồng tiền, sản phẩm được phép giao dịch
· Tính hợp lý của mức giá, …
· Phối hợp với bộ phận kinh doanh làm rõ nguyên nhân vi phạm và theo dõi quy trình xử lý khi vi phạm các hạn mức giao dịch
· Tham gia góp ý xây dựng chính sách, quy định, quy trình quản lý RRTT và/hoặc RRTKLS  
· Hỗ trợ nghiên cứu thông lệ quốc tế về QLRRTT và/hoặc RRTKLS (dịch tài liệu, tóm tắt nội dung nghiên cứu....). 

	Trình độ
· Tốt nghiệp đại học/trên đại học hệ chính quy các trường ĐH Kinh tế, ĐH Ngân hàng, ĐH Ngoại thương, Học viện tài chính, Học viện Ngân hàng, ĐH Thương Mại, ĐH Quốc tế RMIT  hoặc các trường đại học danh tiếng nước ngoài;
· Chuyên ngành: ngân hàng - tài chính/kinh tế-tài chính, hoặc chuyên ngành kỹ thuật tài chính (financial engineering), hoặc chuyên ngành QLRR
· Đối với ứng viên có kinh nghiệm 05 năm tại vị trí tương đương vị trí tuyển dụng chỉ cần tốt nghiệp đại học chính quy, công lập, chuyên ngành phù hợp.
· Đối với ứng viên đã tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên tại các trường ĐH tại nước ngoài và có 03 năm kinh nghiệm tương tự tại vị trí tuyển dụng  chỉ cần tốt nghiệp đại học chính quy, công lập, chuyên ngành phù hợp.
· Trình độ ngoại ngữ (nếu cần): Tiếng Anh 
· Các học vấn khác cần cho ngành nghề: 
· Kiến thức về báo cáo tài chính, đặc biệt là bảng cân đối tài sản nguồn vốn của ngân hàng;
· Kiến thức về hoạt động quản lý cân đối vốn của ngân hàng và sản phẩm Treasury
· Hiểu biết về quản trị rủi ro theo thông lệ quốc tế Basel
Kinh nghiệm:
Trên 1 năm làm việc trong lĩnh vực ngân hàng/ đầu tư/ tài chính doanh nghiệp/ quản lý rủi ro tài chính;
Ưu tiên cán bộ có kinh nghiệmtrong mảng quản lý cân đối vốn, QLRRTKLS, QLRRTT, kiểm toán ngân hàng

Kỹ năng:
· Kỹ năng chuyên môn:
· Kỹ năng nhận diện, đánh giá rủi ro, chủ động đưa ra vấn đề và tìm hướng giải quyết;
· Hiểu và vận dụng tốt các nguyên tắc kế toán, tài chính trong hoạt động ngân hàng; kiến thức về sản phẩm treasury; các chính sách quy định quy trình QLRRTT, TKLS trong quá trình xử lý công việc;
· Sử dụng thành thạo và ứng dụng tốt excel phục vụ công tác phân tích dữ liệu và báo cáo giám sát;
· Kỹ năng mềm: 
· Thuyết trình, làm việc nhóm
· Kỹ năng phân tích, giải quyết vấn đề
· Kỹ năng thương thảo, đàm phán trong phối hợp công việc nội bộ và bên ngoài
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	Chuyên viên chính - Chính sách QLRRTT/TKLS
	Đảm bảo hệ thống phương pháp luận, chính sách và quy định, quy trình quản lý RRTT, TKLS của NHCT được xây dựng và triển khai phù hợp với chiến lược, khẩu vị rủi ro, mục tiêu và phạm vi hoạt động kinh doanh của NHCT trong từng thời kỳ; với mục tiêu  nhận diện, đo lường, giám sát, kiểm soát và báo cáo RRTT, TKLS đầy đủ và kịp thời trong khuôn khổ các quy định của cơ quan quản lý, quy chế, quy định, quy trình nội bộ của NHCT và kế hoạch công tác của Phòng QLRRTT.
Xây dựng chính sách quản lý RRTT, RRTKLS
1. Tham gia nhận diện và đánh giá các yếu tố tác động đến trạng thái RRTT, TKLS và công tác quản lý RRTT/TKLS của NHCT;
2. Giám sát, thúc đẩy đảm bảo các chính sách, quy định, quy trình quản lý RRTT/TKLS được triển khai phù hợp;
3. Tham gia góp ý xây dựng chính sách, quy định QLRRTT/TKLS;
Trực tiếp xây dựng một số quy trình, hướng dẫn QLRRTT/TKLS
Thẩm định mô hình quản lý RRTT, RRTKLS
1. Tham gia góp ý phương pháp, công cụ nhận diện, đo lường, giám sát RRTT/TKLS sổ ngân hàng (model validation);
Tham gia góp ý về phương pháp thiết lập hạn mức QLRRTT/TKLS.
Đánh giá rủi ro sản phẩm mới
Nhận diện và xác định các yếu tố RRTT, RRTKLS đối với sản phẩm mới đơn giản; Đề xuất phương pháp đo lường, giám sát, biện pháp kiểm soát yếu tố RRTT, RRTKLS đối với sản phẩm mới.
Trách nhiệm khác
Tham gia các khóa đào tạo chuyên sâu do NHCT và cơ quan bên ngoài tổ chức
	Trình độ:
· Tốt nghiệp đại học/trên đại học hệ chính quy các trường ĐH Kinh tế, ĐH Ngân hàng, ĐH Ngoại thương, Học viện tài chính, Học viện Ngân hàng, ĐH Thương Mại, ĐH Quốc tế RMIT  hoặc các trường đại học danh tiếng nước ngoài;
· Chuyên ngành: ngân hàng - tài chính/kinh tế-tài chính, hoặc chuyên ngành kỹ thuật tài chính (financial engineering), hoặc chuyên ngành QLRR
· Đối với ứng viên có kinh nghiệm 05 năm tại vị trí tương đương vị trí tuyển dụng chỉ cần tốt nghiệp đại học chính quy, công lập, chuyên ngành phù hợp.
· Đối với ứng viên đã tốt nghiệp Thạc sĩ trở lên tại các trường ĐH tại nước ngoài và có 03 năm kinh nghiệm tương tự tại vị trí tuyển dụng  chỉ cần tốt nghiệp đại học chính quy, công lập, chuyên ngành phù hợp.
· [bookmark: _GoBack]Chuyên ngành: Ngân hàng - tài chính/kinh tế-tài chính, hoặc chuyên ngành kỹ thuật tài chính (financial engineering).
CÁC KINH NGHIỆM LIÊN QUAN
· Trên 1 năm làm việc trong lĩnh vực ngân hàng/ đầu tư/ tài chính doanh nghiệp/ QLRR tài chính;
- Ưu tiên cán bộ từng làm việc trong mảng quản lý cân đối vốn, QLRRTKLS, kiểm toán ngân hàng.
CÁC KỸ NĂNG
· Kỹ năng chuyên môn:
Am hiểu các quy định pháp luật đối với hoạt động ngân hàng tại Việt Nam; thông lệ quốc tế liên quan đến QLRRTT, TKLS;
Kỹ năng nhận diện, đánh giá rủi ro, chủ động đưa ra vấn đề và tìm hướng giải quyết;
Hiểu và vận dụng tốt các nguyên tắc kế toán, tài chính trong hoạt động ngân hàng; kiến thức về sản phẩm treasury; các chính sách quy định quy trình QLRRTT, TKLS trong quá trình xử lý công việc;
Hiểu và ứng dụng tốt các kiến thức nghiệp vụ QLRRTT, TKLS, các kỹ thuật tài chính và mô hình hành vi, stress testing, backtesting, VaR, đánh giá lợi nhuận giao dịch/danh mục… trong quá trình xử lý công việc;
Kỹ năng phân tích, tổng hợp kết nối các vấn đề và đề xuất, xây dựng văn bản chính sách;Có kỹ năng về quản lý và điều phối công việc theo nhóm.
Sử dụng thành thạo và ứng dụng tốt excel phục vụ công tác phân tích dữ liệu và thẩm định mô hình
Ưu tiên cán bộ có khả năng sử dụng các phần mềm định lượng: STATA, EVIEW…
· Kỹ năng mềm: 
Thuyết trình, làm việc nhóm;
Kỹ năng phân tích, giải quyết vấn đề	
Kỹ năng thương thảo, đàm phán trong phối hợp công việc nội bộ và bên ngoài;
Kỹ năng khuyến khích, tạo động lực làm việc cho cán bộ.
Độ tuổi
Độ tuổi không quá 35; Sức khỏe tốt.



